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VYDANIi V

Ptedkladatel projektu spolu s partnerem €.5- Stfedni odbornou Skolou a Stiednim odbor-
ém ucilistém, Roudnice nad Labem, Neklanova 1806, ptispévkovou organizaci zreali-
zoval v pofadi 2. mainstreamingovy seminaf k projektu KARIERA pro $irokou odbor-
ou vefejnost. Zudastnili se ho zastupci stfednich $kol a hospodatskych komor z Ustec-
¢ho kraje. Cilem tohoto seminafe bylo informovat Sirokou vefejnost o realizaci projektu

RIERA, o vytvofenych inovativnich produktech a vystupech s moZnosti jejich imple-
entace jak na vertikalni, tak horizontalni urovni.

Pani Bc. Helena Vseteckova, feditelka Stfedni odborné skoly a
Stfedniho odborného ucilisté v Roudnici nad Labem, rozvinula
téma potiebnosti spradvné volby povolani, popsala situaci na
Skolach a zdlivodnila pottebnost projektu. Kariérové poraden-
stvi je nutné poskytovat s ohledem na dilezity aspekt dneSni
doby a to jsou zmény na trhu prace, které nds provazeji.
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VYDANIi vV STRANKA 3

V listopadu 2009 vstoupilo do projektu 744 zastupcti cilovych skupin v Usteckém kraji

a to na zaklad¢ uzavien¢ Dohody o ucasti v projektu a podepsané¢ho Souhlasu
se vstupem do projektu.

Pro zaji§téni personalniho vybaveni pro pilotni ovéfeni poradenského programu
KARIERA 1 a 2 byli dne 6.11.2009 proskoleni ucitelé — odborni poradci, kteii
disponuji odbornou pedagogickou praxi v rozsahu min. 2 let v poctu 54 ucitela -

poradct z partnerskych organizaci RP BAD - ART.

Poradensky program KARIERA je specidlnim poradenskym  programem
pro poskytovani kariérového poradenstvi Zzdkiim v pocateCnim vzdélavani
v Usteckém kraji, ktery je rozdélen na Poradensky program pro Zaky zakladnich $kol
KARIERA 1 a Poradensky program pro ziky stfednich $kol KARIERA 2.
Program je realizovan tak, aby na jeho vysledku bylo min. 630 proSkolenych a

poradensky podpotenych zaka v pocatecnim vzdélani.

l1.pordadensky a“ 2. “motiva¢né = 3/modul individual-
diagnosticky modul  prakticky modul ni nasledné asistenc-
zahrnuje pracovni se soustfeduje ni péce se soustiedu-
diagnostiku, lektorské  na praktickou ochut- je na individualni
vstupy a aktivity navku nabizenych podporu cilovym
Gcastniki, zamé&fené  obort. skupindam pfi jejich
na spravné Kkariérové kariérovém rozhodo-
rozhodovani. vani.
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